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ll-ditorial

Direccion Ejecutlv_

Se agudiza la situacion de inseguridad en el Departamento.

Lo curioso es que mientras el Gobernador de Santander denuncia
presencia de grupos armados al margen de la ley en diferentes
municipios, las autoridades afirman que todo esta bajo control.
(A quién creerle?

Lo cierto es que se ven hombres armados, se denuncian retenes
como el ocurrido en la via a San Vicente de Chucuri e incluso en la via
Bucaramanga Santa marta con versiones de particulares que han
sido obligados a descender de sus vehiculos.

Dificil la situacidon en momentos en que la delincuencia se fortalece
ante la mirada impavida de la ciudadania y las propias autoridades.

El lamado es a tomar todas las medidas de precaucién que tengan a
su alcance, a romper la rutina en sus desplazamientos, a observar
todo a su alrededor, a dudar de todos y acudir a las autoridades en
caso de alguna situacion.

Dificil momento el que vivimos y a la espera que los Gobernantes de
turno que tanto pregonaron el tema de la seguridad en sus
campafnas, cumplan sus promesas para que la seguridad sea la
companera de todos en el dia a dia, misma que se ha vuelto esquiva
para todos en general.

Martha Ruth Velasquez Quintero
Directora Ejecutiva FENAVI SANTANDER.
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Comité de

Gestion Humana de
Fenavi Santander

Sesiono en las instalaciones de Fenavi Santander el comité de Gestion Humana
en el cual se realizd |la presentacion del proyecto de empleabilidad el cual tiene
como objetivo suplir las necesidades de contratacion de mano de obra para el
sector a través de ferias de empleo, a cargo del profesional Nicolas Galvez Acero,
lider de Informacion Estadistica del programa de estudios econdmicos de Fenavi
Fonav.

De igual forma el Ing. José Raul Baez, profesional de sostenibilidad de Fenavi
Fonav, presentd un detallado informe sobre el concepto de sostenibilidad al
interior de las empresas realizando cordial invitacion a participar en el
proceso de certificacion “Selld avicola de Sostenibilidad”. Esta importante sesion
finalizd con un conversatorio en el cual se despejaron dudas y brindaron
recomendaciones.
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iCelebra con dulces recetas!

Huevos N Burritos con

= Huevo y
En la nube = pollo

Tres desayunos para nutrir y cuidar

iA los que mas AMAS!

{UN HIT! , e
PARA ESTA fenavi i
SEMANA

cPostre para
celebrar amory
amistad?

Comenta con el

Poll . ]
ollo relienc
#AmarEsNutrir
g — ol ;Cual es tu favorito?
;COMENTANOS!

Fenavi Santander desarrolld6  su estrategia digital la cual tuvo el lema
#AmarEsNutrir con el fin de entregar a toda su comunidad digital un
mensaje directo y claro sobre la importancia de la adecuada alimentacion y como
ésta es representada en los beneficios y atributos del consumo de huevo y pollo a

través de diversas publicaciones con contenido entretenido, educativo e
informativo.

Esta estrategia permitidé interactuar y generar mayor cercania con los
seguidores de las redes sociales de Fenavi Santander. Asi como, promover e
incentivar el consumo de las proteinas. Su continuidad seguira siendo realizada en
los siguientes tres meses del ano con tématica Halloween y Navidad.



r

fenavi.

Santander

&8

ombig’
lege

Con éxito culminaron los talleres
virtuales de gastronomia de Fenavi
Santander los cuales permitieron
conectar a mas de 1.283 participantes
guienes aprendieron a preparar mas de
36 recetas donde el huevo y el pollo
colombiano fueron los protagonistas en
las cocinas de Colombia College.

Al tiempo, fueron el escenario propicio
para consolidar un club digital, a través
de WhatsApp Bussines, con mas de 540
usuarios quienes reciben informacion

periodica sobre las proteinas vy
actividades a desarrollar.

Reunion

Mesa de desarrollo regional

e b

Comite Intergremial de Santander ‘| _

La mesa regional del Comité
Intergremial de Santander, creada por
su presidente Martha Ruth Velasquez
Quintero, se reunidé para avanzar en

Conile Srleaguenial de Sevalander

temas enfocados a la marca region, conectividad a nivel regional y nacional.
Asi como, crear estrategias que permitan nuevas rutas aéreas que conecten
a Bucaramanga con las demas ciudades de manera directa alcanzando

mejores niveles de promocion.

Esta mesa de trabajo fue constituida por diferentes lideres gremiales, como:
Cotelco, Anato, Comité departamental de Cafeteros, Lonja de propiedad raiz,

Acodres y Fenavi Santander.



Socializacion
Celebracion Dia mundial
Del huevo

De manera virtual se llevd a cabo la
socializacion de la campaha a
desarrollar en el marco del dia
mundial del huevo en la cual los
avicultores de Colombia donaran un
millon de huevos que seran
distribuidos a familias colombianas de
€SCasos recursos econdomicos a travées

Se reunieron los afiliados de
Fenavi Santander para compartir
temas de interés, estadisticas y
analisis de las nuevas tendencias
gue impactan al sector avicola.
Asi  como  dialogar sobre
seguridad.

Durante este encuentro, se conto
con la participacion del Mayor
Polania del Gaula de la Quinta
Brigada del Ejército, quien
expresd6 recomendaciones vy
acciones a realizar ante posibles
situaciones de extorsion, robo o
| chantaje.

=1

¢UE QUEREMOS?

£n &l maren el Dia Mundial del Huevo
queremas, no salo visibilizar la
importancia del huevo enla nutricidn,
sino también Nlevar esa nutricion a
auienes mas o necasitan.

Log Auicultores de Colombia donaran 1
millon de husves, para ser entregados &
familias con nifios que tienan un alto
grado de desnutrician a través de
ABACO

Buscamos sensibilizar & las personas
paraque se unan ylo sa vinculen a donar
atraves delalanding y muchas personas
mas se puedan beneficiar de contarcan
este valivso alimento.

de la asociacion de bancos de alimentos, ABACO, con el fin de unir esfuerzos para

combatir el hambre y la inseguridad al

Dando el respectivo acompanamiento, desde la seccional Santander se han
enviado correos electronicos a toda su base de datos invitandolos a sumarse a
sus redes sociales las piezas de material

esta iniciativa. Asi como, publicar en
audiovisual.

imentaria.



Esta campana, liderada por el Programa Huevo de Fenavi Fonav, busca mo-
vilizar a todos los colombianos en una accion colectiva para donary marcar la dife-
rencia en la vida de millones de personas vulnerables. Si deseas ser parte de esta
iniciativa contactate al correo yrojas@fenaviorg. Muy pronto viviremos
#EIPoderDeUnirnos.

@[jﬂﬂm Fonav @fenavi

LOS AVICULTORES COLOMBIANOS
DONARAN 1 MILLON DE HUEVOS
A QUIENES MAS LO NECESITAN

/

En Bucaramanga
la celebraciéon del
dia mundial del
huevo sera el 11 de
Octubre, a las
7:00AM,, en la
sede del Banco de
alimentos. Esta
celebracidn
contard con la
participacion  de
productores
avicolas y
periodistas de Ia
region.

Pronto vivirds §ELPODERDEUNIRNOS




1Asi vivimos el Festival del Pollo
En algunos puntos de Venta!

La fiesta con mas sabor de Colombia también se vivid en los puntos de venta de
las empresas avicolas de Santander. El festival del pollo cred un escenario de
diversion el cual permitidé que los consumidores participaran para ganar
obsequios de la campana por la compra de la proteina.

Al tiempo, se hizo entrega de recetarios los cuales contienen diversas y faciles
preparaciones para realizar en casa. Fenavi Santander estuvo presente en
algunos escenarios haciendo divulgacion en sus redes sociales de esta
estrategia liderada por el programa nacional de pollo de Fenavi Fonay, en cabeza
de su director Luis Rodolfo Alvarez.



Los profesionales MVZ. Sergio Ruiz, MV Lucas Morenoy el Ing. Andrés Hernandez;
de los programas Técnico y de Sostenibilidad de Fenavi Fonav, en articulacion
con la Alcaldia de Piedecuesta han desarrollado dos jornadas relacionadas al
adecuado manejo de residuos organicos de Gallinazas y Pollinazas como
estrategia en el mejoramiento de procesos en granjas avicolas. Dichas jornadas
fueron llevadas a cabo en las veredas Holanda en la cual asistieron productores
de la zona mesa de los Santos y vereda Pajonal con la participacion de
productores de las veredas cercanas al casco urbano del municipio.

Al tiempo, se llevdé a cabo la segunda jornada de formacién dirigida a los
pequenos avicultores del municipio de Lebrija donde se abordaron tematicas
sobre bioseguridad, normatividad y cumplimiento ICA, residuos sdlidos, control
de plagas enfatizado en mosca.



ijActividades con Fenavi Santander!
En el mes de Octubre

Reunion: herramientas estadisticas. Programa

de estudios econédmicos Fenavi Fonav.

Reunién mesa de desarrollo regional.
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Inicio el periodo
de migracion de aves,
no podemos bajar la
guardia en
Bioseguridad.

échico )
Sanitario

T

MVZ. Sergio Ruiz Marconi

Profesional Programa Técnico

Fenavi Fonav.
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¢Por qué son |mportantes las
aves silvestres migratorias en
la trasmision de la Influenza
Aviar?

Las aves silvestres acuaticas pueden ser
reservorios naturales de los virus de Influenza
Aviar y se puede generar un riesgo de
propagacion de estos virus a través de los
movimientos migratorios, cuando se establece
la interaccidn con aves silvestres residentes y/o a
SuU vez con aves domeésticas que cohabitan en
las areas de llegada de las aves migratorias.

¢Como se pueden contagiar las aves?

Las aves infectadas pueden diseminar los virus de influenza aviar por medio de la
saliva, las secreciones nasales y las heces. También se pueden contagiar al entrar en
contacto con superficies contaminadas con virus de aves infectadas.

o ¢
¢Qué distancias pueden recorrer las aves en sus o®
/ movimientos migratorios? i

La amplitud de estos movimientos migratorios n
puede variar desde locales, hasta migraciones de
largas distancias como las intercontinentales
donde las aves pueden recorrer hasta 25.000
kildbmetros por ano. - -

o

¢Cudles son las especies de aves migratorias
mas importantes en la epidemiologia de la Influenza Aviar?

L) Las especies de aves de los érdenes Anseriformes (patos) y Charadriiformes
N ' (playeras) debido a sus caracteristicas de migracion y habitos de alimentacion.




¢Por Tgé en Colombia hay un riesgo
para el ingreso de la Influenza Aviar?

Colombia es un lugar de paso comun para las principales
rutas de aves migratorias. Como resultado de esto, muchas
regiones de nuestro pais se ven inundadas por especies que
Nos visitan una vez al ano, todos los anos.

MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y DESARROLLO RURAL

;Qué signos de enfermedad puede observar en estas aves?

¥ Aves decaidas y/o con plumas erizadas

¥ Tos, estornudos, ronquidos, o dificultad para respirar.

v Temblores, postracion, convulsiones o aves que no se
pueden incorporar o mover con facilidad.

v Mortalidad de aves.

Reporte si tiene conocimiento sobre
cualquier actividad de caza, captura y/o
movilizacién irregular de aves silvestres.

A través de cualquiera de los canales
disponibles del ICA, le invitamos a
notificar su hallazgo:

v Oficina local del ICA mas cercana, Iguaza Comiin Or Pisinga
By Alejarclro Bayer Tamayo fromn Armenda, Colormbla -
Dendracygra auturrnalis (Pidnge - Iguazs comun), CC BY-SA20,

v Pagina web wwwi.ica.gov.co siguiendo las huips eommonswikimedia org/ve ndex php?eurid=47535740

indicaciones del banner principal, o
v WhatsApp 320 403 0843

Gallinago Gallinago [ Common Snipe
By Alpsdake - O work, CC BY-SA3.0,
hitpsifcommonswikimeadia.org
Holindex phpPeurid=10001237

“Juntos podemos contribuir a evitar la
propagacion de posibles enfermedades
con el paso de las aves migratorias.
Sumese a esta iniciativa para
salvaguardar la sanidad avicola del pais”.

(‘-)) fenavi. ICA¥

Instituto Colomdlino Agropecuario

Ura campafia de: F onav

Fondo Faclonal vl
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Importancia de
la Gestion Forestal
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Ing. Andrés Enrique Herndndez
rofesional Programa de Sostenibilidad

Fenavi Fonayv.

Pdgina 16.




En Colombia, el aprovechamiento de especies de arboles introducidas aun

requiere autorizacion y cumplimiento de regulaciones ambientales. Aunque
pueden tener requisitos menos estrictos que para especies nativas, se deben
seguir procedimientos y obtener permisos.

Segun el Decreto 1076 de 2015 y la
Resolucion 1457 de 2018 de
Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible (MADS), se requiere:

Registro de plantacion: Debe
registrarse la plantacion de
especies introducidas ante la
autoridad ambiental.

Evaluacion de impacto
ambiental: Se debe realizar
una evaluacion de impacto
ambiental para determinar si
el aprovechamiento puede
afectar ecosistemas cercanos.

Permiso de aprovechamien-
to: Se necesita permiso de
aprovechamiento para la

extraccion de madera y otros
productos forestales.

Plan de manejo: Debe
elaborarse un plan de manejo
que garantice la
sostenibilidad del ecosiste-
ma.




iMuy importante!

Consultar con la autoridad ambiental local y/o el MADS para obtener
informacion actualizada y especifica sobre los requisitos para el
aprovechamiento de especies introducidas. En Colombia, las podas
pueden requerir permiso ante la autoridad ambiental, dependiendo del
tipo de arbol y la ubicacion. A continuacion, se presentan algunos casos:

1. Podas de mantenimiento: Para
arboles ubicados en dareas
urbanas, siempre y cuando no
impliguen la eliminacién del
arbol.

2 Podas de seguridad: Para
eliminar ramas que representen
un riesgo para la seguridad
publica.

Requieren permiso

1.Podas de arboles protegidos:
Especies declaradas monumen-
tos naturales, como el roble o el
cedro.

2. Podas en areas protegidas:
Parques nacionales, reservas
forestales, humedales, entre
otros.

3.Podas de arboles en zonas de
alto valor ecoldgico: Areas con
biodiversidad significativa o
habitats criticos.

4 Podas que impliguen la
eliminacién del arbol: Se requiere
permiso para la tala de arboles,
excepto en casos de emergencia.

Autoridades ambientales

1. Corporaciones Autonomas Regionales (CAR)
2. Autoridad Nacional de Licencias Ambientales

(ANLA)

3. Ministerio de Ambiente y Desarrollo

Sostenible (MADS)



Nuestras Empresarios

jorgullosos de nuestros dafiliados!

Juan Felipe Montoya Munfoz,
Presidente de Incubadora
Santander, fue designado
como presidente de Ia
Comision  Internacional del
Huevo (IEC), reconocida como
la entidad mas importante de
esta industria a nivel global.

El dirigente gremial tendra a
su cargo la direccion politica
general y la planificacion
estratégica a largo plazo de

L i -y
1A il
d i \'illhd i :1"- Y

Juan Fe“pe Montoya esta .aSOCIaCIOH. . El
es el nuevo presidéente de la nombramiento  se dio en
Comisién Internacional del Huevo. Venecia, Italia, durante la
o o o celebracion de la Conferencia
iFelicitaciones! de Liderazgo Global. La
asociacion que dirigira

Montoya Munoz impulsa los

avances en produccion, nutricion y mercadeo para apoyar la toma de decisiones y
el crecimiento empresarial de la industria mundial del huevo.

Por su parte, Martha Ruth Velasquez Quintero, directora ejecutiva de Fenavi
Santander y presidenta del Comité Intergremial de Santander, celebrd la eleccion
de Montoya Munoz en dicha entidad y se refirio al papel que ha desempefiado en
la industria avicola.

“Desde Fenavi Santander celebramos el nombramiento de Juan Felipe Montoya
como nuevo presidente de la Internacional Egg Comission. Sin duda es un
reconocimiento a la destacada labor desarrollada por Juan Felipe desde
Incubadora Santander, la empresa que lidera, y la labor gremial en pro del
consumo del huevo, llevando esta proteina a ser un producto infaltable en la mesa
de los colombianos. Ahora su meta cruza barreras al ambito Internacional y tendra
un gran reto en la ejecucion de la gestion mundial a favor de esta proteina”, dijo la
dirigente gremial.

Asi mismo, todo el gremio avicola celebra este nombramiento y desea éxito en este
reto profesional exaltando el orgullo al ser representados a nivel internacional por
un gran lider y empresario Santandereano.



Tecnologia

Fuente: Google.com

WhatsApp tiene su nuevo
'modo compaiiero”: le decimos
para qué podria servirle

WhatsApp es una de las aplicaciones para celulares mas descargadas en todo el
mundo debido a su servicio esencial de mensajeria instantanea. Recientemente, se
revelaron algunos trucos que no pueden ser utilizados en la version tradicional, por
ejemplo, el modo companero.

El paso a paso para

éCual es su
funcion y para
qué sirve?

Esta es una funcién que
pOCOS conocen y que
permite vincular la cuenta
de mensajero en mas de
un dispositivo sin  la
necesidad de cerrar la
sesion desde su celular.

Dual Messenger permite
enviar y recibir mensajes
desde dos cuentas
diferentes en la misma
aplicacion de mensajeria.
De esta manera, se crea
una aplicacion duplicada,
lo que facilita mantener
separados los mensajes
personales y laborales en
el mismo dispositivo.

|
2.

3.

4.

activar el "Modo

Companero” de
WhatsApp

Verificar si se tiene la version
Mas reciente.

Ingresar a la funcién Dual
Messenger que esta
disponible en el menu de
configuracion del mensajero.

Instalar una copia de
WhatsApp en el nuevo
dispositivo a vincular para que
pueda hablar con
tranquilidad y retomar las
conversaciones anteriores.

Configurar aspectos como el
idioma y sus respectivas
preferencias. Por ultimo,
escanear el codigo QR que le
aparecera en pantalla en el
nuevo dispositivo a integrar.




De Interés

Fuente: Eltiempo.com

cQué es la automatizacion
de recursos humanos?

Cuando se habla de la automatizacion de recursos humanos, se estan refiriendo a
la implementacion de herramientas tecnolodgicas que permiten simplificar,
agilizar y optimizar los procesos operativos relacionados con la gestion del
personal en una empresa. Desde el reclutamiento y la seleccion de nuevos
talentos, hasta la administracion de la ndbmina y la gestion del desempeno.

Una necesidad
actual

Uno de los principales beneficios de la
automatizacion de esta area es la
reduccion de errores; por ejemplo, el
manejo manual de la ndmina implica
riesgos importantes, como
equivocaciones en el calculo de
salarios, retenciones fiscales,
deducciones de ley y horas extra.

En ese sentido, un componente

Otro aspecto relevante es el clave en la automatizacién de
cumplimiento normativo. Las leyes Recursos Humanos es la analitica
laborales y fiscales suelen cambiar avanzada y el big data.

frecuentemente, lo que puede

suponer un desafio para las areas de Estas herramientas permiten a
Recursos ~ ~ Humanos. Lal las empresas recopilar y analizar
automatizacion  permite que e datos sobre la productividad y el

software =2 actualice desempefio de los empleados, lo
automaticamente, aseguran,do que la que facilita la toma de decisiones
empresa se mantenga al dia con las informadas

normativas vigentes.
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Fuente: Gaula Militar Ejército Nacional

>Qué responder en caso
d‘é una llamada extorsiva?

La extorsion es un riesgos al que todos estamos expuestos, el delincuente no
discrimina y esta continuamente innovando para aprovecharse de los mas
incautos. Por ello, el Gaula Militar Santander comparte tacticas para saber
coémo actuar frente a esas llamadas extorsivas que se estan haciendo tan
populares. jA tomar nota!

Posibles preguntas

del extorcionista

¢Con quién hablo?

¢De donde me
contestan?

Yo sé que usted
tiene... Usted es

Lo tenemos vigilado

Papa estoy
secuestrado

Hola tio (a)
Hola Primo (a)

Lo llamo de...Para
actualizar sus datos

Usted es el feliz
ganador de..

Respuestas que
'c,lebe darcl

® (A quién necesita?
® ;A donde llamo?

@ Creo que esta mal
informado

® ;Qué traigo puesto?

¢Cual es el nombre
® de tus abuelos?

Deme nombre y apellido
® de mi hermano (a)

Deme nombre y apellido
® de mitio €))

@ No mejor voy hasta
la oficina

@ Esta semana paso
hasta la oficina y lo
reclamo




Gastronomia

Deliciosa receta con Huevo para nutrir a toda la familia

Ingredientes
Ingredientes Unidad | Cantidad

Huevos Unid. 2

Pan redondo para rellenar Unid 1
Pechuga Gr 300

Sal GCr 5

Pimienta Gr 5
Mantequilla Gr 40
Harina Gr 40
Leche Ml 500

Orégano GCr 5
Queso doble crema Gr 150
Queso parmesano Gr 100
Cebolla blanca Gr 150
Perejil Gr 50

PANNE COOK

Preparaciéon

1. En un bowl llevar la pechuga y
salpimentar: sal pimienta orégano.
Llevar a un sartén y saltearlo hasta
gue dore un poco.

2. Elaborar la bechamel: en una
olla o sartén llevar la mantequilla y
la harina y realizar una roux,
agregar un poco de cebolla para
aromatizar, seguir las
instrucciones del chef. Agregar la
leche poco a poco, sal pimentar,
sin dejar de mezclar para evitar
grumos.

3. Cocinar 2 huevos e integrarlos con el pollo a la salsa y poner un poco de queso doble
crema hasta que nos de espesor. En una tabla poner el pan e ir sacando del centro la
miga hasta que nos quede hueco el pan. Llevar la mezcla al pan y poner un poco de
parmesano, llevar al horno y gratinar. Servir.



Gastronomia

Una receta de pollo muy saludable

" |
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CEVICHE DE
POLLO EN SALSA
PICANTE

Ingredientes
CEVICHE UNIDAD CANTIDAD

Prepa racién Pechuga de pollo Gr 350
Sal Gr 10

Pimienta Gr 5

1. En un bowl sazonar la pechuga cortada __Limon Und !
~ . f . Vinagre de arroz Ml 50
en trozos pequenos. (sal, pimienta, ajo, Pimenton Cr 200
Perejil GCr 50

Salsa negra)' Cilantro Gr 50
Cebolla roja Gr 200

2. En un sarten saltear el pollo con aceite Aji tabasco M 30
. . . . Salsa de tomate Gr 30

de oliva e ir incorporando vino blanco Platano verde Und 1
inli Naranja Und 1

para potencializar sabores. Reservar. o o =
Fécula de maiz Gr 20

H H (suavizar

3. Picar las cebollas en plumas, cilantro y Alo = =
perejil finamente, pimentdn en brunoise, Salsa negra Mi 30
reservar Vino blanco Ml 50

4. En un bowl mezclar los siguientes ingredientes: pollo, cebollas, perejil, pimentdn vinagre,
zumo de naranja, zumo de limon, aji, salsa de tomate, mezclar todo y reservar.

5. Usando la mandolina o la herramienta disponible sacar chip de platano y llevar a fritura
hasta tornarse crocante o dorado. Rectificar sabores. Servir en copa o plato acompafnado con
chip de platano.



astronomic

Un delicioso postre en familia

—

CREME BRULEE

N Ingredientes
Preparacmn ) Ingrediente Unidad Cantidad
1.Precalentar el horno e ir engrasando los Yema de huevo Unidades 4
moldes donde se hara la preparacion. Crema de leche Gramos 125
Calentar la leche a fuego medio bajo y Azlcar Gramos 75
agregar vainilla. Esencia de vainilla Gramos 5

2. En un bowl batir azdcar con yemas de los .
huevos hasta duplicar su tamano. Ir incorporando los huevos en la leche y batir con mucho

cuidado hasta tener una textura cremosa. Verter en los en los moldes con mucho cuidado.
3.Poner los moldes en bano de maria y llevarlos® al horno por 35 minutos

aproximadamente. Dejar enfriar, espolvorear azucar y flamear hasta que se haga un
caramelo, servir. ®
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% :Feliz Cumpleaiios! |

Octubre

03 Jhonier Humberto Castano
12 Nelson Castiblanco
13 Guillermo Samur Nassar
20 Otto Beltran Quesada
25 Alberto Guarin Sanabria
29 Jairo Alberto Galeano

ALIMENTY, Ds

----- Bucaramanga

g5l

1.#’ @ RECONOGIMIENTO
4

OTORGADO A:
FENAVI

Por ser el Inversionista Social de Santander que
realiz6, a través de la gestion con sus empresas
afiliadas, Iz dopacion de pollo para el programa
POLLO SHARE que permitié que 76 nifias y nifios de
Giron, recibieran alimentacion nutritiva y
balanceada, asegurando asi su crecimiento
saludable y su desarrollo integral.

aquclroon oo Pheo.

Ennque [dpez Carrillo, Pbro.
Director

Bucaramanga, septiembre
18 de 2024

El banco de alimentos de Bucaramanga entrego reconocimiento
a Fenavi por la gestion realizada en la estrategia Pollo Share
liderada por el Dr. Luis Rodolfo Alvarez y todo el equipo del
Programa Pollo de Fenavi Fonav.



Con informacion cientifica y
sabiduria ancestral, en este
texto que no podia faltar en la
comparativa de Joe Dispenza,
ofrece herramientas para salir
de nuestra realidad fisica y
adentrarnos en un campo
cuantico de infinitas
posibilidades.

NETFLIX

BANDIDA'
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