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Una vez más, me debo referir a este tema. Las vías de hecho se convirtieron en 
este país, en el mejor mecanismo para que los quejosos logren sus propósitos. Y 
Vuelve a ser Santander el Departamento más afectado en los dos últimos paros.

¿Qué hacer?  Sin duda alguna la situación nos obliga a generar al interior de 
cada una de las empresas un plan de contingencia que permita mantener la 
operación avícola a su máxima extensión de tiempo. Lo anterior, mejorando la 
capacidad de almacenamiento de alimento hasta donde las instalaciones de 
producción lo permitan, mantener suficientes abastecimientos de otros                      
insumos, tener plan de transporte propio o contratado con personal de entera 
confianza, atender de manera inmediata la información y las recomendaciones 
que se emanan desde el gremio tan pronto se conoce de un nuevo paro,               
cuantificar desde el primer día las afectaciones a cada uno en cuanto a pérdidas 
y sobrecostos.

Sin duda no serán soluciones efectivas en la medida en que la situación de          
bloqueo se mantenga, pero la idea es permitir sostenernos el máximo de tiempo 
posible.

Ahora bien, generalmente este sector sale ante los medios y la opinión pública a 
explicar el daño que esto nos causa y lo que afecta a la seguridad alimentaria del 
país. Aquí surge unas preguntas: ¿Qué pasaría si no hacemos tan evidente              
nuestra preocupación?, ¿Consideran ustedes que cambiar de estrategia podría 
funcionar?, ¿Por qué otros gremios de la producción asumen una actitud 
pasiva?, ¿Será que, al hacernos tan evidentes, centramos la atención de los           
protestantes y mostramos con ello nuestra debilidad? Sus respuestas y                    
opiniones son de gran ayuda en nuestra labor de defensa del sector; por favor 
quienes deseen responder hacerlo a santander@fenavi.org.

Por ahora suena extraoficialmente un nuevo paro antes de finalizar el año.

Dirección Ejecutiva
Editorial

Martha Ruth Velásquez Quintero
Directora Ejecutiva FENAVI SANTANDER.
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¡Actividades de Fenavi Santander
ante el paro campesino

y minero!
A menos de dos meses, desde el anterior paro que afecto a Santander y diversas 
regiones del país, el sector avícola volvió a ser impactado por un nuevo paro liderado 
por Campesinos y Mineros. Una difícil situación que la seccional Santander de Fenavi 
tuvo que sortear con determinación y atención oportuna. 

Atendiendo esta situación, la Directora Ejecutiva de Fenavi Santander realizó un              
importante despliegue informativo representado en más de 35 declaraciones en 
medios de comunicación y plataformas digitales donde expresó el impacto que 
estaba teniendo la industria avícola a raíz del bloqueo de las vías de hecho. De anotar 
que, desde el nivel nacional en cabeza del Dr. Gonzalo Moreno Gómez, Presidente 
Ejecutivo de Fenavi, se apoyó esta gestión en diversos medios de comunicación. 

#EnMedios



Atención inmediata por parte de Fenavi Santander ante los                                        
requerimientos realizados por sus afiliados. 

Comunicación constante con actores del sector público y privado en aras 
de lograr una pronta solución ante esta situación.

Emisión oportuna a todos los afiliados de Fenavi Santander del desarrollo 
del paro con el objetivo de crear estrategias y planes de contingencia para 
el positivo desarrollo de la actividad.

Consolidación del impacto que presentó el sector avícola ante el Paro en 
términos estadísticos.  

A través del Comité Intergremial de Santander se expresó, por medio de 
un comunicado de prensa, el impacto del Paro no solo en todos los              
sectores productivos sino también en la avicultura. 

Publicaciones frecuentes en las redes sociales del Comité Intergremial de 
Santander, X e Instagram. 

Acciones de la seccional
Otras importantes



Santander se caracteriza por ser tierra avícola por excelencia. Año tras año  
los más destacados actores se dan cita en Bucaramanga, la ciudad bonita 
de Colombia, para disfrutar de una jornada en la cual prima la actualización, 
interacción, conocimiento, exposición comercial  y actividades sociales.

Esta nueva versión, garantizará la mejor experiencia para todos los actores 
de la cadena avícola conectándolos con las más recientes tendencias, retos 
y desafíos de cara a la competitividad de la industria; con reconocidos                 
conferencistas de alto nivel nacional e internacional.  

LLEGÓ
LO QUE ESTABAS ESPERANDO

¡La mejor experiencia para compartir! 



¡Este encuentro será ÚNICO!
Los mejores expertos y tú, se congregarán para actualizarse en:

INNOVADORA
AGENDA ACADÉMICA

Nuestra cita es el 10 y 11 de abril
en Santander

¡Tierra avícola por excelencia!

Escanea el código QR 
 o inscríbete a través de los 

correos:

santander@fenavi.org
asistentesantander@fenavi.org

Hepatitis por cuerpos de 
inclusión.

Enfermedades 
Emergentes.

Experiencia de superación 
personal.

¿Qué está pasando con 
Salmonella Gallinarum?.

Caso de éxito 
empresarial.

Refrigerios y
Almuerzo.

Panel de expertos
técnicos.

Inteligencia artificial en el 
sector avícola.

Panel de expertos 
empresariales.

Tendencias del mercadeo 
para el 2025.

Stand Up Comedy 
Show.

IA
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Atención inmediata por parte de Fenavi Santander ante los                                        
requerimientos realizados por sus afiliados. 

Comunicación constante con actores del sector público y privado en aras 
de lograr una pronta solución ante esta situación.

Emisión oportuna a todos los afiliados de Fenavi Santander del desarrollo 
del paro con el objetivo de crear estrategias y planes de contingencia para 
el positivo desarrollo de la actividad.

Consolidación del impacto que presentó el sector avícola ante el Paro en 
términos estadísticos.  

A través del Comité Intergremial de Santander se expresó, por medio de 
un comunicado de prensa, el impacto del Paro no solo en todos los              
sectores productivos sino también en la avicultura. 

Publicaciones frecuentes en las redes sociales del Comité Intergremial de 
Santander, X e Instagram. 

Reunión
Corporación Autónoma Regional 

de Santander- CAS

En las instalaciones de Fenavi Santander se reunieron productores avícolas, equipo 
directivo y de profesionales de Fenavi Santander junto a funcionarios de la                     
Corporación Autónoma Regional de Santander- CAS, con el fin de revisar solicitu-
des pendientes de cara a la optimización de trámites y trabajo conjunto por una                  
avicultura más sostenible. 

Este encuentro liderado por  Martha Ruth Velásquez Quintero, Directora Ejecutiva 
de Fenavi Santander,  permitió despejar inquietudes, abrir el diálogo ante acciones 
prioritarias que se deben atender en el sector avícolas y entablar compromisos por 
parte del Dr. Eymar Yesith Báez, director de la CAS, de cara a la consolidación de una 
mesa técnica integrada por el gremio avícola, productores y la entidad.



Destacando el potencial de yacimientos no 
convencionales (YNC) que tiene Santander, 
se realizó un conversatorio liderado por                 
PROSANTANDER en el cual empresarios y 
representantes de la región; conocieron de 
primera mano las oportunidades, riesgos y 
mitos, con el objetivo de buscar nuevas                 
estrategias en materia de desarrollo                      
sostenible que permitan consolidar al                
departamento como el principal productor 
de petróleo del país. 

Esta actividad desarrollada en las                        
instalaciones del hotel Holiday Inn contó con 
la participación de la Directora Ejecutiva de 
Fenavi Santander.

Socialización
Yacimientos no convencionales - YNC

El Foro Empresarial organizado por la 
Cámara de Comercio de Bucaramanga 
celebró una nueva edición de este evento 
con la participación de empresarios,                 
visitantes y líderes regionales; con el fin 
de promover el crecimiento económico y 
social de Santander a través de                        
conferencias con destacados speakers 
donde brindaron herramientas para que 
los empresarios estén a la vanguardia.  
 
Esta actividad contó con la participación 
de la Directora Ejecutiva de Santander y 
la coordinadora de medios y mercadeo 
de la seccional.

FOREM 2024
Foro empresarial
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Los miembros de Junta Directiva de Fenavi Santander sesionaron en las                          
instalaciones de la seccional para socializar la situación mesa de los Santos y Lebrija, 
paro campesino Nacional, XIX seminario de actualización avícola 2025;  entre otros 
temas de gran interés. 

Durante este encuentro, se contó con la participación especial del Ing. Hernán 
Porras, rector de la Universidad Industrial de Santander; quien presentó aspectos 
relevantes de la Universidad, avances en materia de infraestructura, programas y 
convenios empresariales. Así mismo, se presentó propuesta del desarrollo de                  
formación dual para técnicos con énfasis en avicultura. Aspectos que destacaron de 
manera positiva los integrantes de la junta directiva. Se espera en los próximos días 
reunión con los integrantes de la Universidad Industrial de Santander – UIS.

Junta Directiva
Fenavi Santander

Fotos



Celebración
Día mundial del Huevo

En las instalaciones del banco de alimentos de Bucaramanga se realizó la celebración 
del día mundial del huevo. Un encuentro desarrollado, en el marco de un desayuno 
de trabajo, en compañía de los principales medios de comunicación de la ciudad 
quienes conocieron de primera mano la gran donación de un millón de huevos que 
los avicultores de Colombia, en compañía de Fenavi, distribuirán a través de la                 
asociación de bancos de alimentos, ABACO. 

Esta gran acción desarrollada bajo el lema: “El poder de Unirnos”, marca la diferencia 
en la vida de millones de personas vulnerables y de escasos recursos, a nivel nacional, 
llevando esperanza y nutrición. Desde la seccional Santander, se hace extensiva                    
invitación a ser parte de esta iniciativa  con donaciones desde una docena de huevos 
en adelante a través del portal web www.elpoderdeunirnos.co.

Página 11.

Obsequio entregado por Fenavi Santander
a los periodistas de la región.



Los miembros de Junta Directiva de Fenavi Santander sesionaron en las                          
instalaciones de la seccional para socializar la situación mesa de los Santos y Lebrija, 
paro campesino Nacional, XIX seminario de actualización avícola 2025;  entre otros 
temas de gran interés. 

Durante este encuentro, se contó con la participación especial del Ing. Hernán 
Porras, rector de la Universidad Industrial de Santander; quien presentó aspectos 
relevantes de la Universidad, avances en materia de infraestructura, programas y 
convenios empresariales. Así mismo, se presentó propuesta del desarrollo de                  
formación dual para técnicos con énfasis en avicultura. Aspectos que destacaron de 
manera positiva los integrantes de la junta directiva. Se espera en los próximos días 
reunión con los integrantes de la Universidad Industrial de Santander – UIS.

En el marco de la reunión mensual de 
afiliados de Fenavi Santander, la                  
Directora Ejecutiva y el Presidente de 
Junta Directiva, hicieron entrega oficial  
de la remodelación realizada a las                  
instalaciones de la seccional. Un espacio 
moderno y confortable que ofrece una 
experiencia integral para sus afiliados y 
colaboradores. 

Estos cambios realizados se convierten 
en un ambiente propicio y disponible 
para el desarrollo corporativo y mayor 
productividad laboral. 

Reunión
Mensual de afiliados Fenavi Santander

Encuentro
Profesionales de Campo Fenavi Fonav



Promoviendo la participación a esta 
estrategia de internacionalización                         
liderada por el programa Huevo de 
Fenavi Fonav, se realizó una detallada 
socialización sobre como es el proceso 
para llevar huevo y ovoproductos fuera 
de Colombia a cargo de la empresa                        
Pensiero International Advisors,                                                                                   
expertos en operaciones de comercio 
exterior.

Reunión
Estrategia de Exportación

Se llevó a cabo una mesa de trabajo 
con el equipo de la Alcaldía de Lebrija, 
encabeza de su alcalde junto con el 
equipo de Fenavi Santander y los                            
profesionales de campo del programa 
de sostenibilidad de Fenavi Fonav, con 
el objetivo de revisar aspectos de                       
interés en la actualización del Plan 
Básico de Ordenamiento Territorial - 
PBOT municipal. 

Reunión
Alcalde de Lebrija

Durante este encuentro, la Directora Ejecutiva de Fenavi Santander expuso los 
aspectos a tener en cuenta por parte de la administración municipal que son de 
gran interés para el sector avícola, tales como: vías, acueducto, seguridad, mano 
de obra calificada y seguridad alimentaria. Del mismo modo, se conformó la mesa 
de trabajo que se encargará de evaluar el cambio de uso de suelo                                         
para granjas avícolas.

Durante esta presentación, se logró plasmar el paso a paso que deben  realizar los 
avicultores interesados en exportar sus productos, el tiempo requerido para el           
respectivo proceso junto a las certificaciones que consten el cumplimiento                          
normativo de su actividad. De anotar que, todas las empresas interesadas en 
sumarse a esta estrategia pueden solicitar más información a través del correo 
ctibaduiza@fenavi.org 



Fenavi llegó al municipio de San Gil, en Santander, para brindar un espacio de                   
formación y acercamiento dirigido a pequeños y medianos avicultores de la 
región dando a conocer el panorama actual de la avicultura, la importancia de la 
bioseguridad en granja, dialogar sobre sostenibilidad, huevo y pollo, desglosando 
todos los proyectos de capacitación en aspectos económicos a los cuales pueden 
acceder. 

Este encuentro permitió crear un escenario de diálogo para despejar dudas, crear 
relaciones interpersonales y seguir trabajando de manera conjunta por la                   
avicultora. Mismo que fue desarrollado en el centro de convenciones de la caja de 
compensación Cajasan. 

Fenavi 
en las regiones

Fotos

Promoviendo la participación a esta 
estrategia de internacionalización                         
liderada por el programa Huevo de 
Fenavi Fonav, se realizó una detallada 
socialización sobre como es el proceso 
para llevar huevo y ovoproductos fuera 
de Colombia a cargo de la empresa                        
Pensiero International Advisors,                                                                                   
expertos en operaciones de comercio 
exterior.
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Durante este encuentro, la Directora Ejecutiva de Fenavi Santander expuso los 
aspectos a tener en cuenta por parte de la administración municipal que son de 
gran interés para el sector avícola, tales como: vías, acueducto, seguridad, mano 
de obra calificada y seguridad alimentaria. Del mismo modo, se conformó la mesa 
de trabajo que se encargará de evaluar el cambio de uso de suelo                                         
para granjas avícolas.



Fenavi Santander continúa fortaleciendo 
sus redes sociales con la emisión de                    
contenido informativo, interactivo                           
y educativo; logrando incrementar el 
número de su comunidad digital, de 
manera orgánica,  a más de 3.100                              
seguidores junto a un aumento de                             
interacción con su audiencia.   

En el presente mes se realizaron                     
publicaciones alusivas a “Halloween”                 
promoviendo el consumo de las proteínas 
de huevo y pollo generando interacción y 
cercanía con la comunidad digital. Así 
como evidenciando actividades que desde 
la seccional se vienen ejecutando. 

Se llevó a cabo la primera Asamblea de la 
Comisión Regional de Competitividad e 
Innovación - Santander Competitivo, la 
cual contó con la participación de                     
representantes del sector público,                    
privado, empresarios, gremios, academia 
y sociedad civil. Durante este encuentro, 
se realizó explicación del marco legal del 
Sistema Nacional de Competitividad e 
Innovación, Decreto 2212 de diciembre 
2023 MinCit y Decreto 258 de 2024 de la 
Gobernación de Santander. 

Asamblea Comisión
Regional de Competitividad

Del mismo modo, se presentaron los resultados obtenidos por Santander en el 
Índice Departamental de competitividad 2024 y se realizó el lanzamiento del reto 
Santander + Competitivo, con el cual se busca mejorar resultados en                              
competitividad a 2027 junto a la metodología propuesta por la CRCI y la Cámara 
de Comercio de Bucaramanga para cerrar las brechas identificadas. Mismo que 
contó con la participación de la Directora Ejecutiva de Fenavi Santander. 

Campaña Digital
Fenavi Santander
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¡Actividades con Fenavi Santander!
En el mes de Noviembre

xxx06 Reunión con el nuevo Director Jurídico
de Fenavi Fonav.

07 Elecciones consejo superior de la
Universidad Industrial de Santander UIS.

07 Reunión mesa de desarrollo regional.

06
xxx

26 Junta Directiva de Fenavi Santander.

26 Reunión de Fin de año Fenavi Santander.

27 Plenaria del Comité 
Intergremial de Santander.

Mesa de trabajo POTB con funcionarios
del municipio de Lebrija.  
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Bioseguridad en la                     
industria avícola:               

Parámetros técnicos, 
normativos y de                  
implementación 

MV. Lucas Moreno 
Profesional Programa Técnico

Fenavi Fonav.



La bioseguridad es el conjunto de medidas que se deben tomar para evitar,                    
prevenir, mitigar y controlar los posibles riesgos sanitarios y sus efectos directos 
o indirectos en la salud humana, en el medio ambiente, la biodiversidad,                            
la productividad y la producción agropecuaria.

Con la finalidad de prevenir, controlar y erradicar la presencia de enfermedades 
aviares, la autoridad sanitaria oficial, el instituto colombiano agropecuario - ICA 
ha establecido medidas básicas de bioseguridad las cuales son de cumplimiento 
obligatorio para todas las granjas avícolas de colombia. Después de obtener el 
registro sanitario de predio pecuario – rspp, se debe certificar la granja avícola 
como biosegura – GAB, con el fin de garantizar su funcionamiento legal. 

El ICA a dispuesto tres resoluciones de certificación de granja avícola biosegura, 
cada una específica para un sistema productivo, en donde se evalúan tres pilares 
fundamentales de cumplimiento en los predios: requisitos de infraestructura, 
requisitos documentales (procedimiento operativos estandarizados – poe)                         
y registros de bioseguridad. 

Bioseguridad en la                     
industria avícola:               

Parámetros técnicos, 
normativos y de                  
implementación 

Ingreso de enfermedades por cualquier tipo de agente patógeno 
a la granja.

Sobrecosto en tratamientos médicos de control.

Incumplimiento normativo y posible apertura de                                           
procesos administrativos sancionatorios.
  
Perder el estatus sanitario de la región. 

Con la Bioseguridad evitamos:

¡Normativa y regulación en Colombia! 

Resolución 
3650 del 2014 

Resolución   
3651 del 2014 

Resolución 
3652 del 2014 



¡A tener en cuenta!
ASPECTOS MUY IMPORTANTES

1
2

3

4

A partir del 2024 para tramitar la certificación de 
granja avícola biosegura comercial se debe 
pagar al ICA $315.650. 

Los profesionales de campo del programa técnico 
de Fenavi Fonav en Santander los pueden orientar 
en el cumplimiento de los requisitos para                    
certificar su granja como biosegura.
Recuerde: es por la salud de sus aves, su                       
producción, sanidad y es una normativa de                
obligatorio cumplimiento. 
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La bioseguridad es el conjunto de medidas que se deben tomar para evitar,                    
prevenir, mitigar y controlar los posibles riesgos sanitarios y sus efectos directos 
o indirectos en la salud humana, en el medio ambiente, la biodiversidad,                            
la productividad y la producción agropecuaria.

Con la finalidad de prevenir, controlar y erradicar la presencia de enfermedades 
aviares, la autoridad sanitaria oficial, el instituto colombiano agropecuario - ICA 
ha establecido medidas básicas de bioseguridad las cuales son de cumplimiento 
obligatorio para todas las granjas avícolas de colombia. Después de obtener el 
registro sanitario de predio pecuario – rspp, se debe certificar la granja avícola 
como biosegura – GAB, con el fin de garantizar su funcionamiento legal. Comité de peligro 

Aviario y control del 
Gallinazo Negro

Ing. José Raúl Báez
Profesional Programa de Sostenibilidad

Fenavi Fonav.



¿Qué es el comité de peligro aviario?
Es la unidad intersectorial que atiende el problema de las aves/fauna en                    
relación con la aviación, tomando en consideración y como principal líder la 
aeronáutica civil, aerolíneas, autoridades ambientales y sanitarias, alcaldías 
municipales en el rango aeroportuario, policía, procuraduría, representantes 
de  instalaciones que puedan ser foco de riesgo (rellenos sanitarios, gestión 
de residuos municipales, plazas de mercado, plantas de beneficio animal,              
granjas), entre otros actores relacionados con la atención del riesgo; comité 
que se encuentra normado según resolución 3530 de 2010 de la aeronáutica 
civil y es de cumplimiento nacional.

El sobre vuelo de aves en área de ruta de aviación, 
puede generar un riesgo para las aeronaves,                  
causando accidentes, que podrían llegar a ser               
fatales, por tal razón, requiere el compromiso de 
todos para reducir o evitar la presencia de aves, 
como el gallinazo negro en zonas cercanas a los 
aeropuertos en un rango peri focal de                                
hasta 13  kilómetros.

Gestionar eficazmente la mortalidad aviar al interior de los galpones,                       
evitando su almacenamiento por largos periodos de tiempo, disponiendo el 
residuo provisionalmente en áreas frescas y en recipientes con tapa antes 
de realizar el proceso de compostaje.

Garantizar una adecuada infraestructura en las unidades de compostaje de 
la mortalidad: techo sin goteras, aleros largos, canaletas o zanjas perimétri-
cas adecuadas para el control de aguas lluvias, malla en buen estado, piso 
impermeable, cajones con materiales en buen estado y buena capacidad 
para manejo de la mortalidad generada en la granja.

Para prevenir la proliferación de vectores
Acciones a tener en cuenta 



Ejecutar sin excepción buenas prácticas de compostaje de la mortalidad: 
aves completamente cubiertas, separadas de las paredes de los cajones, 
material de cobertura (gallinaza/pollinaza) suficiente y debidamente 
suelta, uso de pediluvios y limpieza de la unidad de compostaje.

Aplicar un manejo adecuado de la cama (gallinaza/pollinaza),                               
manteniendo el material lo más suelto posible y evitando humedades, 
mediante el control de goteras, mantenimiento de bebederos y adecuado 
almacenamiento del alimento, tratamiento del agua potable y manejo 
sanitario de las aves.

Tratar apropiadamente los residuos orgánicos domésticos como: cáscaras 
de frutas, verduras, restos de comida, entre otros, mediante compostaje o 
cualquier metodología adecuada de disposición, avalada por la autoridad 
ambiental.

Notificar a las autoridades ambientales y sanitarias en caso de identificar 
situaciones que puedan ser foco de atracción del gallinazo negro y mosca 
alrededor de las unidades productivas avícolas.

Clasificar los residuos sólidos y dar disposición con los                                                         
respectivos gestores.

Realizar mantenimiento a los sistemas de tratamiento de agua residual.

Efectuar inspecciones periódicas en cada una de las unidades productivas 
y áreas que puedan ser atractores del gallinazo negro.

Establecer un adecuado control de plagas (mosca, roedores y otros vecto-
res) en todas las áreas de la granja.



¡Orgullosos de nuestros afiliados!

El sobre vuelo de aves en área de ruta de aviación, 
puede generar un riesgo para las aeronaves,                  
causando accidentes, que podrían llegar a ser               
fatales, por tal razón, requiere el compromiso de 
todos para reducir o evitar la presencia de aves, 
como el gallinazo negro en zonas cercanas a los 
aeropuertos en un rango peri focal de                                
hasta 13  kilómetros.

Nuestras Empresas

Hace 3 años, Alcampo Colombia, 
en su constante proceso de                         
innovación inició el desarrollo de 
una proteína a base de clara de 
huevo la cual aportará infinidad de 
nutrientes y beneficios a la salud del 
consumir; En este  detallado                    
proceso nació OVOPROTEGG un 
producto resultado de la mezcla de 
clara de huevo en polvo, colágeno                        
hidrolizado con vitamina C y E. 
 
Esta nutritiva proteína es ideal para 
las personas que buscan bienestar 
cuidando diariamente su salud y 
realizan actividades     deportivas. Es 
un producto, con todo el poder del 
huevo, libre de gluten, sin azúcar y 
no contiene lactosa lo cual hace que 
sea fácil de digerir. Al tiempo, su 
consumo  se puede realizar  en       
cualquier momento del día como 
parte de un batido o mezclada con 
otros alimentos. 

Según la  Dra. Emilce Sánchez Pico, 
Gerente de Alcampo, ovoprotegg es 
para personas que buscan una 
alimentación saludable y funcional, 
que quieren complementar su 
alimentación con una excelente 
fuente de proteína que es el huevo. 
Ovoprotegg como todos los                        
productos de alcampo es tan                  
práctico como natural. 

¡Felicitaciones!
Muy orgullosos de nuestros 

afiliados.

GRAN INNOVACIÓN
¡Con el poder del Huevo!



¡Orgullosos de nuestros afiliados!
Nuestras Empresas

La Universidad Industrial de Santander – UIS   y la empresa santandereana      
Promotora de Innovación en Biotecnología- PROMITEC S.A.S firmaron una 
alianza para producir y comercializar un compuesto natural a partir del orégano 
del monte, una planta que crece en el Cañón del Chicamocha con propiedades 
antibacterianas, para el sector productivo.  

Luego de una investigación de varios años, la UIS creó una fórmula que                  
maximiza las propiedades antibacterianas del orégano del monte, cuyo aceite 
esencial cuenta con múltiples aplicaciones en el sector avícola y  agropecuario. 
Al respecto, el gerente general de Promitec contó que el acercamiento con la 
UIS se dio por la preocupación que hay en el sector  avícola por la necesidad de 
combatir estas bacterias que afectan la salud de los pollos. 

La investigación realizada por la UIS arrojó que este nuevo producto se trata de 
un destilado que saca los componentes bioactivos del orégano del monte, que 
no solo puede traer beneficios para la salud y la sobrevivencia de las aves, sino 
que, además, al tratarse de un producto natural, no tiene el impacto negativo 
de los productos químicos o sintéticos que pueden dejar alguna residualidad. 
 

Fuente: Vanguardia.com

PROMITEC firma nueva alianza con la 
Universidad Industrial de Santander UIS.



Tecnología
Fuente: Portafolio.co

¿Por qué razón es                 
conveniente desactivar 

Meta AI de su 
WhatsApp?

En los últimos tiempos los usuarios de WhatsApp han visto que sus desarrolladores 
incorporaron Meta IA, una función basada en Inteligencia Artificial que tiene la 
capacidad de darle respuesta a algunas preguntas e incluso generar imágenes en 
cuestión de segundos. 

¿Por qué conviene mantenerla deshabilitada?

El consumo de              
energía que tiene la 
IA es bastante                    
elevado teniendo                
presente las                             
funciones que se le                
otorgan para la                  
creación de imágenes 
o textos. 

Poca precisión en la                           
información que                      
suministra e incluso 
presentación de datos 
falsos. Este punto es de 
suma importancia 
cuando se quiere seguir 
alguna recomendación 
en el ámbito de la                          
medicina. 

Provoca distracciones y 
tienden a generar              
espacios de dispersión. 
Ya que, carece de                  
creatividad y aún debe 
desarrollar las respuestas 
adecuadas ante las           
solicitudes que puede 
esperar una persona que 
le dé una orden.

3.Cuando esto haya sucedido 
se tendrá descartada la                            
herramienta en algún chat 
específico.

Paso a paso para desactivar Meta AI.

1.Abrir cualquier 
conversación  con 
“Meta AI” en  whatsapp. 

2.Tocar el icono de los tres 
puntos que aparecen en la 
parte superior del chat y 
eliminar. 



Seguridad
Fuente: Gaula Policía Nacional
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Deliciosa receta con Huevo para nutrir a toda la familia

QUICHE 
EN CANASTA



Gastronomía
Una receta de pollo muy saludable

LASAÑA
DE POLLO 
Y QUESO 
CREMA



CUPCAKE DE 
VAINILLA Y FRESA 

Ingredientes
Preparación

CUPCAKES: Precalentar el horno y prepara los moldes. 
Batir la mantequilla con el azúzar hasta tener una crema 
espumosa. Agregar los huevos uno a uno y mezlcar bien. 
Tamizar la harina con la levadura y agregar poco a poco 
a la masa, añadir la pizca de sal y unificar. Agregar una 
cucharada de esencia de vainilla y mezclar con la leche. 
Añadir la leche a la masa y batir hasta que quede                           
completamente uniforme. Hornear durante 25 minutos. 

CREMA: Pasar las fresas a puré y mezclar con la                    
mantequilla. Agregar poco a poco el azúcar glass.              
Decorar al final con fresas.
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Un delicioso postre en familia

PARA LOS CUPCAKES
230 gr de harina
200 gr de azúcar

140 gr de margarina
2 huevos

Esencia de vainilla
150 ml de leche

Una pizca de sal 
1 cucharada y 1/2 de levadura

PARA LA CREMA
152 gr de mantequilla sin sal

7 - 8 fresas
300 gr de azúcar glass
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¡Celebremos JUNTOS!

07. Guillermo Ramírez Cabrales. 
10. Juan Pablo Sánchez.
15. Juan Felipe Montoya.
20. Carlos Ortíz Flórez.

24. Emiro Ortíz.

Noviembre

¡Feliz 
Cumpleaños!

En el mes de

Feliz día
DEL AVICULTOR

GRACIAS ¡Con su importante labor se protege 
la seguridad alimentaria de Colombia!

08
NOV.



El abogado, José Luis 
Duarte Manrique, llega a 
FENAVI FONAV para 
asumir el cargo de                     
Director Jurídico.

¡Éxitos profesionales! 
Nuestra bienvenida 
desde Fenavi Santander.

El MVZ, Julián Enrique 
Angarita González, llega 
a FENAVI SANTANDER 
para ser el nuevo                        
profesional de campo de 
la zona Sur del                             
departamento. 

¡Deseamos grandes 
logros en su cargo!

¡Bienvenidos!
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Caricatura  | Fuente: Eltiempo.com
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“Pide y se te Dará” de Esther 
Hicks es como un manual 
mágico que desbloquea los 
secretos del universo, permi-
tiéndonos acceder a nuestros 
deseos más profundos y 
transformar nuestras vidas. 
Hicks nos lleva en un viaje  
fascinante hacia el poder de la 
ley de la atracción,                        
enseñándonos a sintonizar 
nuestras vibraciones con 
nuestras aspiraciones para 
materializar sueños.
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