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Martha Ruth Velásquez Quintero
Directora Ejecutiva Fenavi Santander

Carta
de la Directora

Ahora el reto lo deben asumir 
los productores para que cada 
día esta balanza comercial sea 
sostenible, competitiva y              
permita abrir nuevos                    
mercados. El reto implica tener 
lo mejor en granjas y plantas, 
tener el mejor producto bajo 
los más estrictos estándares de 
calidad e inocuidad y la mente 
abierta a la innovación y la 
investigación. 

Atraviesa el sector un buen 
momento, en medio de los 
retos que se avecinan por 
cuenta de la nueva reforma 
laboral, el anuncio de una 
reforma tributaria, la amenaza 
latente de la influenza aviar y 
otras patologías y la marcada 
inseguridad que golpea al país, 
entre otros aspectos de                
importancia sectorial.

¡Seguimos adelante porque 
eso es lo que hay que mostrar 
en este país, ganas de trabajar 
y hacer las cosas bien!

Por estos días es noticia 
la apertura de mercados                            
internacionales para el 
sector avícola                       
Colombiano. Es un sueño 
hecho realidad.                
Fueron muchos años                      
esperando este gran 
avance para el sector, 
mismo que trae todos los 
méritos al trabajo 
decidido del gremio 
especialmente desde los 
programas  Nacionales 
de Pollo y Huevo de 
Fenavi Fonav.



Gestión
gremial



¡Los “Miércoles 
de Cocina” de 
Fenavi 
Santander                  
debutaron a lo 
grande y
conquistaron 
paladares en 
todo el país!

 



Con más de un centenar de hogares                     
conectados de punta a punta del territorio 
nacional, Fenavi Santander estrenó su serie 
de talleres virtuales gratuitos Miércoles de 
Cocina, una estrategia líder que, desde la 
comodidad de la cocina casera, invita a 
redescubrir el valor nutricional del huevo y 
el pollo.

En su inauguración, el chef compartió sus 
conocimientos culinarios a la audiencia con 
un menú completo y fácil de replicar:                    
Panecillos rellenos de lomitos de pollo,
Pollo al horno en costra de huevo y                  
parmesano y postre de tres leches con 
merengue flameado. Además de las                
demostraciones paso a paso, el chef                  
destacó las bondades de estas proteínas:  
su alto aporte de aminoácidos esenciales, 
vitaminas del complejo B y minerales clave 
para el sistema inmunológico. 

Entre anécdotas y consejos             
culinarios, se despejaron dudas 
sobre tiempos de cocción, 
manejo seguro y versatilidad de 
ambos ingredientes, reforzando 
la confianza de los asistentes 
para integrarlos a su dieta diaria.

Con esta iniciativa, Fenavi                    
Santander no solo dinamizó el 
recetario familiar, sino que                  
también afianzó su compromiso 
de promover hábitos alimenticios 
saludables y accesibles,                   
colocando al huevo y al pollo 
como estrellas de la mesa                
colombiana. ¡Los fogones                      
virtuales ya están encendidos y 
todos los miércoles habrá un 
nuevo motivo para cocinar, 
aprender y disfrutar!

Algunos comentarios



Empresas avícolas de Santander fortalecieron su              
capacidad de respuesta sanitaria con talleres de              
contingencia liderados por FENAVI FONAV

Durante la jornada, realizada el 
pasado 18 de junio en el Hotel Dann 
Carlton,  se socializaron los 
principios  fundamentales de la 
gestión de contingencias sanitarias 
y se  elaboraron, paso a paso, los 
componentes esenciales de un plan 
ajustado a la realidad y necesidades 
de cada empresa de cara a la 
Influenza aviar de alta                        
patogenicidad. 

La metodología aplicada fue 
desarrollada específicamente por la 
consultoría CERES BCA.

Cada empresa participó con un 
equipo conformado por                       
representantes de las áreas de             
producción, sanidad,                        
administración, finanzas o logística, 
quienes aportaron información 
clave sobre la estructura y                     
operación de sus respectivas                
organizaciones. Este enfoque               
permitió que los planes diseñados 
fueran personalizados y de uso 
exclusivo para cada compañía.

El taller no solo cumplió con el               
objetivo de fortalecer la                          
preparación frente a emergencias 
sanitarias, sino que también 
fomentó una visión integral que 
abarca desde aspectos                    
productivo-sanitarios hasta                 
componentes administrativos                     
y financieros, en línea con la              
normatividad vigente. 



Avicultores de Santander se reúnen 
con congresistas de la región
En una jornada marcada por el diálogo     constructivo 
y el compromiso con el desarrollo del sector avícola, 
Gonzalo Moreno, presidente de la Federación Nacional 
de Avicultores de Colombia - FENAVI; encabezó una 
importante reunión entre los avicultores de Santander 
y los congresistas del  departamento.
 
El objetivo central del encuentro fue resaltar la 
relevancia de la avicultura tanto a nivel nacional como 
regional, y presentar a los legisladores  estadísticas 
clave sobre producción, mercado y campañas de 
promoción del consumo. Durante la sesión, se 
expusieron las estadísticas que reflejan el dinamismo 
de la avicultura colombiana, destacando el 
crecimiento sostenido en la producción de huevo y 
pollo. Los avicultores de Santander compartieron con 
los congresistas datos concretos sobre el impacto del 
sector en mercados nacionales e internacionales. 

La reunión también sirvió como espacio para abordar 
los retos actuales que enfrenta la avicultura, 
incluyendo las campañas de promoción que está 
desarrollando el gremio para impulsar el consumo de 
huevo y pollo, alimentos de alto valor nutricional.

La reunión generó un 
espacio crucial para la 
actualización del 
sector avícola, donde 
los  congresistas 
destacaron la impor-
tancia fundamental de 
la avicultura para el            
desarrollo de Santan-
der. Además, pusieron 
a nuestra disposición 
las acciones que están                    
llevando a cabo desde 
las diferentes                               
comisiones en las que 
participan tanto en la 
Cámara de                                   
Representantes como 
en el Senado  de la                          
República. Expresó 
Martha Ruth 
Velásquez Quintero, 
Directora Ejecutiva de 
Fenavi Santander. 

“



Fenavi Santander celebró 
sesión de Junta Directiva 

La Junta Directiva de Fenavi Santander se 
reunió de manera presencial en las                        
instalaciones de la seccional, cumpliendo 
con una agenda enfocada en 
el seguimiento a temas clave para el 
sector avícola regional. 

Uno de los puntos centrales fue la                      
intervención del presidente de la Junta 
Directiva, Dr. Ricardo Rueda Pinilla, quien 
presentó un balance detallado de la 
reciente jornada de planeación                               
estratégica, destacando los avances y retos 
trazados para el futuro del gremio.
Por su parte, la Directora Ejecutiva de 
Fenavi Santander, Martha Ruth Velásquez 
Quintero, compartió un informe completo 
sobre su gestión, que incluyó el desarrollo 
de la actividad gerencial Uniandes,                         
reuniones clave sobre el plan de                     
contingencia frente a la IAAP, la                          
articulación con el comité técnico                      
sanitario, temas de seguridad y 
encuentros con congresistas.

La jornada concluyó con un espacio de 
proposiciones y varios, seguido de la                      
aprobación del acta, reflejando el                   
compromiso permanente de Fenavi                  
Santander por mantener una gestión              
articulada, transparente y orientada al 
fortalecimiento del sector avícola en la 
región.

Foto
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Afiliados de Fenavi Santander se dieron cita 
en su reunión mensual para fortalecer el  

trabajo gremial y trazar estrategias comunes

En las instalaciones de Fenavi Santander 
se llevó a cabo la reunión mensual de 
afiliados, un espacio consolidado como 
escenario de diálogo, análisis y                             
construcción colectiva, que permitió 
avanzar en temas clave para el                           
fortalecimiento del sector avícola                           
regional.

Durante la jornada, se generó un                           
intercambio de ideas entre los afiliados, 
en el que se abordaron los retos actuales 
de la industria, se revisaron avances de 
gestión y se compartieron perspectivas 
sobre las dinámicas productivas,                             
sanitarias y comerciales del                                      
departamento. Este espacio reafirmó el 
compromiso de los productores con una 
visión gremial unificada, orientada a la 
sostenibilidad y competitividad del 
sector. Este ejercicio de participación 
reafirmó la importancia del trabajo                        
articulado como motor del desarrollo 
avícola en Santander.



Comité Técnico Sanitario de Fenavi Santander 
abordó avances claves para la sanidad avícola 
del departamento

El Comité Técnico Sanitario de Fenavi Santander sostuvo una reunión, el pasado 
26 de junio,   con el objetivo de revisar y avanzar en temas estratégicos                                       
relacionados con la sanidad avícola del departamento. El encuentro contó con la 
participación especial de la Dra. Diana Sarita Nieto, Directora del programa 
técnico de Fenavi Fonav; el Dr. Camilo Velásco Chacón, profesional especializado, 
del programa sanitario aviar del ICA seccional Santander;  junto a los directores 
técnicos de las diferentes empresas avícolas de la región.

Durante la jornada se abordaron tres ejes fundamentales: validación de la 
estrategia de gestión de riesgos, socialización de la estrategia de transporte, 
bienestar animal y beneficio, y un conversatorio abierto sobre la situación                                
sanitaria actual en Santander.

Este espacio permitió generar un diálogo técnico de alto nivel, orientado a la 
articulación de esfuerzos para fortalecer la sanidad en las granjas, mejorar los 
procesos logísticos y afianzar una cultura de prevención en toda la cadena 
avícola. El encuentro reafirmó el compromiso conjunto por una avicultura 
segura y responsable, en línea con los estándares sanitarios nacionales y las 
necesidades específicas del territorio santandereano.

Foto



Mensajes de reconocimiento a la directora 
de Fenavi Santander 

Diferentes entidades enviaron mensajes a la directora ejecutiva de Fenavi
Santander, Martha Ruth Velásquez Quintero, en los que destacaron su 
liderazgo, compromiso y articulación mancomunada para trabajar en equipo 
por el departamento de Santander. 

Estas comunicaciones reconocieron y resaltaron su capacidad para generar 
consensos, impulsar iniciativas estratégicas para el desarrollo regional y 
fortalecer el trabajo colaborativo entre los sectores productivo, académico 
e institucional del departamento.

Foto

Oswaldo 
Alexander 
Forero Moreno.
Caballería Colombiana 
Ejército Nacional de 
Colombia. 



Reconocimiento 
Comité de Gestión 
Tributaria, Aduanera y 
Cambiaria - TAC 2025. 

Dr. Hernán 
Porras

Rector Universidad 
Industrial de 

Santander UIS.



109, 16, 23 y 30 de Julio
Talleres de gastronomía. 

211 de Julio
Comité de gestión Humana.

315 de Julio
Socialización festival del pollo 
Colombiano.

415 de Julio
Mesa avícola Cámara de 
Comercio de Bucaramanga.

522 de Julio
Seminario Reforma Laboral 
con énfasis en el sector avícola.

625 de Julio
Formación gerencial
Universidad de Los Andes.

729 de Julio
Junta directiva Fenavi Santander.

829 de Julio
Reunión mensual de afiliados.

931 de Julio
Junta directiva Comité 
Intergremial de Santander.
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La industria avícola en Colombia              
desempeña un papel fundamental 
en la seguridad alimentaria y el                        
desarrollo económico del país. Sin 
embargo, el uso inadecuado de                     
antimicrobianos puede generar                
resistencia bacteriana, afectando la 
salud de las aves y poniendo en 
riesgo la inocuidad de los productos                  
destinados al consumo humano. Para 
garantizar una producción eficiente y 
responsable, es clave seguir                   
principios como la administración de 
dosis correctas, el empleo de                       
productos con registro ICA, la               
realización de  diagnósticos                    
completos, la implementación de 
pruebas de sensibilidad, el refuerzo 
de medidas de bioseguridad, la 
exploración de alternativas y el               
cumplimiento de normativas                  
nacionales  e internacionales.  

El manejo adecuado de a                         
ntimicrobianos en la avicultura no 
solo depende de su correcta                      
administración, sino también de una 
serie de estrategias complementarias 
que fortalecen la salud aviar y                      
contribuyen a reducir la resistencia 
antimicrobiana. Aspectos como las 
buenas prácticas de bioseguridad, el 
uso de alternativas naturales, la             
mitigación del impacto ambiental, la 
capacitación y la trazabilidad de los 
tratamientos desempeñan un papel 
clave en la sostenibilidad del sector 
avícola. 

Buenas Prácticas de Bioseguridad: 
La prevención es la mejor estrategia 
para minimizar la aparición de                           
enfermedades y reducir la necesidad 
de antimicrobianos. Implementar 
estrictos protocolos de bioseguridad, 
incluyendo control de acceso, manejo 
de residuos, vacunación y limpieza            
adecuada de las instalaciones,                       
contribuye a mantener la sanidad en 
las granjas avícolas. 

Uso Adecuado de 
Antimicrobianos: 
Un Compromiso 
con la Salud 
Pública

La implementación de 
estos aspectos no solo 

ayuda a la optimización 
de la producción,              

también garantiza la 
inocuidad de los             

productos avícolas y la 
protección de los                 

consumidores. MVZ. Yessica Vanessa Jiménez Pico
Profesional de Campo Fenavi Fonav



Diagnóstico Completo Antes de 
la Elección del Antimicrobianos 
Un diagnóstico preciso es la base 
de un tratamiento efectivo en la 
avicultura. Antes de administrar 
cualquier antimicrobiano, es              
fundamental realizar una                
evaluación clínica detallada y                  
estudios de laboratorio que                 
permitan identificar el agente 
patógeno causante de la                           
enfermedad, evitando así el uso 
indiscriminado de antibióticos, 
que puede generar resistencia, 
disminuir la efectividad de los              
tratamientos y aumentar los 
costos de producción. Las pruebas 
de sensibilidad antimicrobiana 
desempeñan un papel esencial, ya 
que permiten determinar qué            
fármacos son más eficaces contra 
los microorganismos presentes en 
los sistemas productivos avícolas.          
Implementarlas de manera                   
rutinaria contribuye a optimizar 
los tratamientos, prevenir la                     
resistencia bacteriana, asegurar el 
bienestar de las aves y mejorar la 
calidad de los productos avícolas. 

Productos con                  
Registro ICA: Garantía 

de Calidad y                      
Seguridad para un 
Futuro Sostenible.

Importancia de la Dosis 
Adecuada para maximizar 
la eficacia y evitar la                  
aparición de resistencia. 

La implementación de 
estos aspectos no solo 

ayuda a la optimización 
de la producción,              

también garantiza la 
inocuidad de los             

productos avícolas y la 
protección de los                 

consumidores. 

Alternativas al Uso de                
Antimicrobianos,             se 
pueden emplear                               
estrategias como el uso de 
probióticos, prebióticos, 
ácidos orgánicos y aceites 
esenciales. 

Impacto Ambiental del Uso 
de Antimicrobiano, es                
fundamental una gestión 
responsable de residuos y 
efluentes para minimizar 
estos efectos adversos. 

Capacitación y trazabilidad, 
La educación es clave para 
el uso responsable de                   
antimicrobianos en la              
avicultura. 



Sostenibilidad
Avícola
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En ese sentido, tal requerimiento 
aplica para el sector avícola a 
cualquier granja, planta, CEDI, 
PDV, instalación de                                  
mantenimiento, centros                  
administrativos o de servicios 
que cuenten o requieran                
principalmente permisos o              
autorizaciones por parte de la 
autoridad ambiental para               
aprovechamiento del recurso 
hídrico, gestión forestal, generen 
emisiones o vertimientos, o sean 
sujetos de reporte de RESPEL 
según decreto 1076 de 2015. 
Tener presente que dicha                  
solicitud se realiza por cada 
unidad productiva. 
 

Requieran licencia ambiental, plan de manejo ambiental,                  
permisos, concesiones o cualquier autorización ambiental para el 
uso y/o aprovechamiento de los recursos naturales renovables. 

Sean generadores obligados a reportar en el Registro de                          
Generadores de Residuos Peligrosos. 

¡Llegó el turno para la inscripción al Registro Único Ambiental (RUA) de los 
“Demás Sectores”!
 
Aquellas actividades que no hacen parte del sector manufacturero en                              
cumplimiento de la Resolución 839 de 2023, deben iniciar el proceso de solicitud 
de inscripción al Registro Único Ambiental (RUA), herramienta oficial para la          
captura de información del Sistema de Información de Uso de Recursos Naturales 
(SIUR) y para la implementación del Registro de Emisiones y Transferencia de                           
Contaminantes (RETC) en Colombia. De acuerdo con lo establecido en el Artículo          
7 de la Resolución 839 de 2023, el RUA debe ser diligenciado y actualizado por 
todas las personas naturales o jurídicas que: 

El registro único ambiental RUA
ING. José Raúl Báez
Profesional de Campo Fenavi Fonav



¿Dónde realizar la                                
inscripción? 
Los establecimientos 
deben realizar la solicitud 
de inscripción a través de 
la página web del Ideam, 
www.ideam.gov.co,  donde 
podrán encontrar                 
orientación general y              
enlaces directos a los       
formularios de inscripción.
 

Según lo dispuesto en el Artículo 15 de la mencionada Resolución, el proceso de 
radicación de la solicitud de inscripción ante la autoridad ambiental competente se 
realiza de acuerdo con el último dígito del NIT, sin incluir el dígito de verificación, 
así: 

Requieran licencia ambiental, plan de manejo ambiental,                  
permisos, concesiones o cualquier autorización ambiental para el 
uso y/o aprovechamiento de los recursos naturales renovables. 

Sean generadores obligados a reportar en el Registro de                          
Generadores de Residuos Peligrosos. 

Cronograma de inscripción 

¡Llegó el turno para la inscripción al Registro Único Ambiental (RUA) de los 
“Demás Sectores”!
 
Aquellas actividades que no hacen parte del sector manufacturero en                              
cumplimiento de la Resolución 839 de 2023, deben iniciar el proceso de solicitud 
de inscripción al Registro Único Ambiental (RUA), herramienta oficial para la          
captura de información del Sistema de Información de Uso de Recursos Naturales 
(SIUR) y para la implementación del Registro de Emisiones y Transferencia de                           
Contaminantes (RETC) en Colombia. De acuerdo con lo establecido en el Artículo          
7 de la Resolución 839 de 2023, el RUA debe ser diligenciado y actualizado por 
todas las personas naturales o jurídicas que: 

Recuerde que en 2026 deberá diligenciar la información correspondiente a lo 
corrido del 2025 relacionada con: consumo de materias primas (aguas, insumos, 
materiales principales para producción), productos generados, residuos,                        
emisiones, vertimientos, permisos otorgados, caracterizaciones y demás datos 
aplicables al usuario sujeto de registro. 

¡No lo deje para último momento! 
La inscripción al RUA es un requisito obligatorio 
para quienes requieran de licencia ambiental, 
plan de manejo ambiental, permisos, concesio-
nes y demás autorizaciones ambientales para el 
uso y/o aprovechamiento de los recursos natura-
les renovables, así como los generadores obliga-
dos a reportar en el Registro de generadores de                      
residuos peligrosos y forma parte del compromi-
so nacional en cuanto a la gestión de información 
sobre el uso y/o  aprovechamiento de los recursos 
naturales renovables. del régimen sancionatorio 
ambiental nacional. 
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Temas de actualidad
¡Infaltables!



A medida que la IA deja de ser una                  
palabra de moda para convertirse en 
una herramienta práctica y cotidiana, los 
directores ejecutivos corren contrarreloj 
para integrarla en sus flujos de trabajo y 
productos. Un avance que está ganando 
especial tracción es la IA agéntica.

A medida que mejoran los modelos               
básicos de IA, los agentes de IA se están 
convirtiendo en la frontera de la mejora 
y la investigación en IA. Pueden                    
aumentar la productividad, transformar 
sectores y hacer posible un futuro en el 
que la colaboración entre humanos e IA 
sea esencial para el éxito.

Tres consejos
 para la alta 

dirección sobre 
cómo equilibrar la 

innovación y el 
riesgo cibernético

Ojo al dato

Limitar el acceso y la exposición 
de los agentes de IA a datos 
sensibles.

Utiliza agentes de IA para la seguridad.

Es imperativo que la alta dirección se alinee con el CISO para comprender 
mejor los riesgos a los que se enfrentan para que la empresa continúe 
innovando y avanzando sin sacrificar la seguridad. 

Las organizaciones deben garantizar que los 
agentes de IA sólo tengan acceso a lo que 
necesitan y que no se les conceda un amplio 
acceso privilegiado. 

Los directivos deben alentar a los CISO a aprovechar los 
agentes de IA de forma proactiva para identificar y remediar 
los riesgos y vulnerabilidades mientras se defiende contra la 
IA adversaria en tiempo real.

Mantener una estrecha colaboración con el 
Director de Seguridad de la Información - CISO.
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El programa incluye habilidades a la 
medida para cada rol, diseñadas bajo los 
principios de la investigación e innovación. 
Cada módulo parte de situaciones reales, se 
enriquece con experiencias del equipo y 
finaliza con propuestas de mejora que 
pueden ser aplicadas directamente en la                           
operación. 
 
Con el acompañamiento constante de              
líderes de proceso, U Guamito busca el            
crecimiento y desarrollo profesional de sus 
trabajadores, quienes se convierten en          
protagonistas del conocimiento y  en                  
motores de transformación dentro de la 
empresa. Esta universidad corporativa, 
nacida desde el interior de la organización, 
representa un paso firme hacia una               
formación con identidad propia y visión de 
futuro. Expresó, Lina Gómez, directora de 
Talento Humano de Avícola el Guamito.

El lanzamiento se realizó en el Salón 
Fundadores del Club Campestre, con la
participación de colaboradores, directivos y 
aliados estratégicos, entre ellos la Directora                       
Ejecutiva de Fenavi Santander, Martha Ruth                   
Velásquez Quintero, quien acompañó esta 
importante apuesta por el aprendizaje 
colectivo y el  crecimiento empresarial 
desde dentro. 

 

que nos unen
Historias

Página 23

U Guamito: la
universidad corporativa 
que potencia el talento 
humano colaborativo. 
El pasado 11 de junio se llevó a 
cabo el lanzamiento oficial de 
U-Guamito, una
innovadora iniciativa de               
formación interna desarrollada 
por Avícola El Guamito, que 
busca reconocer, proyectar y 
fortalecer el conocimiento que 
nace desde el corazón de su 
equipo de trabajo. Un                    
innovador programa interno 
de formación donde los            
propios colaboradores asumen 
el rol de docentes y comparten                         
conocimientos prácticos con 
sus compañeros. 

Esta iniciativa, que ya muestra 
sus primeros resultados, 
promueve una cultura de 
aprendizaje colaborativo y 
fortalece el sentido de  
pertenencia en la organización. 
Misma que nació bajo el 
liderazgo de la Gerente de la 
compañía, la Dra.Clemencia 
Acevedo Silva. 



prevención en marcha!
¡ Salud y bienestar

El programa incluye habilidades a la 
medida para cada rol, diseñadas bajo los 
principios de la investigación e innovación. 
Cada módulo parte de situaciones reales, se 
enriquece con experiencias del equipo y 
finaliza con propuestas de mejora que 
pueden ser aplicadas directamente en la                           
operación. 
 
Con el acompañamiento constante de              
líderes de proceso, U Guamito busca el            
crecimiento y desarrollo profesional de sus 
trabajadores, quienes se convierten en          
protagonistas del conocimiento y  en                  
motores de transformación dentro de la 
empresa. Esta universidad corporativa, 
nacida desde el interior de la organización, 
representa un paso firme hacia una               
formación con identidad propia y visión de 
futuro. Expresó, Lina Gómez, directora de 
Talento Humano de Avícola el Guamito.

El lanzamiento se realizó en el Salón 
Fundadores del Club Campestre, con la
participación de colaboradores, directivos y 
aliados estratégicos, entre ellos la Directora                       
Ejecutiva de Fenavi Santander, Martha Ruth                   
Velásquez Quintero, quien acompañó esta 
importante apuesta por el aprendizaje 
colectivo y el  crecimiento empresarial 
desde dentro. 

 

El juego que es buenísimo y 
ayuda a los adultos mayores a 
mantener el cerebro ágil.

Con el paso de los años, el cuerpo de una persona empieza a tener algunas                              
modificaciones a causa del envejecimiento. Por ello, es de suma importancia que                        
realice acciones que le permitan mantener su cerebro ágil . ¿Cuál es el pasatiempo 
que debe realizar para un cerebro ágil? 

“Se reparten de 5 a 7 cartas 
por persona, dependiendo de               
cuántos jueguen. El resto se 
deja en el centro como                      
«reserva» o mazo. 

El principal propósito es que pueda formar cuartetos. El jugador que más 
propuestas tenga antes de que se terminen las cartas será el ganador.  

Un detalle muy favorable 
es que es una actividad 
de fácil adaptación. Para 
aquellos que tengan                   
dificultades en el ámbito 
cognitivo o visual, se 
podrán implementar 
cartas un poco más                   
grandes o por medio de 
dibujos. 

Cada jugador le pide a otro 
una carta concreta. Ejemplo: 
«¿Tienes algún 8?». Si la tiene, 
la entrega. Si no, dice «Go 
Fish» y quien preguntó toma 
una carta del mazo”

Go Fish 

1 2

3
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Sazón
Avícola



Sazón Avícola
Cazuela

de acelga,
chorizo y

huevo

200 g Crema de Leche
2 huevos
1 chorizo picado 

foto

½ tz cebolla larga picada finamente
½ atado acelga picada en julianas
Nuez moscada

Ingredientes

¡A cocinar!
En una sartén sofríe el chorizo 
con la cebolla larga en poco 
aceite. Una vez esté dorado y 
desgrasado, agrega la acelga y 
saltea por 2 minutos. Agrega la 
Crema de Leche y deja cocinar 
por 7 minutos a fuego medio, 
condimenta con sal, pimienta y 
nuez moscada.

Una vez se reduce la crema, lleva esta 
preparación a cazuelas de barro o                   
pequeñas refractarias, previamente en 
mantecadas, coloca el huevo encima 
de esta preparación, tratando que la 
yema quede en la mitad sin romperse 
y la clara esparcida alrededor de toda 
la cazuela.

Salpimienta y lleva al horno a 180° por 
10 minutos, dependiendo del punto 
deseado para el huevo.



Sazón Avícola

Alitas con salsa
cremosa de

miel picante

25 piezas de alitas
½ taza de aceite
2 cucharadas de Ají 

1 ajonjolí
2 Ajos
Sal

 

¡A cocinar!
Salpimienta las alitas y agrega un                             
chorrito de aceite, luego lleva a la                         
freidora de aire por 12 minutos a 190°, 
retira y reserva. Mientras se cocina las 
alitas, haz la salsa, calienta el aceite 
luego en un bowl agrega el resto de 
los  ingredientes ají, ajonjolí, sal, ajo, 
aceite y termina con la crema de 
leche. 

Agrega esta salsa a las alitas y vuelve a 
la freidora por 8 minutos. ¡Y está listo 
para servir! 

¼ de taza de miel
170 g de crema de leche
2 ramas cebolla larga

Ingredientes



Waffles con sabor
a cheesecake

de frutos rojos

 

¡A cocinar!
Salpimienta las alitas y agrega un                             
chorrito de aceite, luego lleva a la                         
freidora de aire por 12 minutos a 190°, 
retira y reserva. Mientras se cocina las 
alitas, haz la salsa, calienta el aceite 
luego en un bowl agrega el resto de 
los  ingredientes ají, ajonjolí, sal, ajo, 
aceite y termina con la crema de 
leche. 

Agrega esta salsa a las alitas y vuelve a 
la freidora por 8 minutos. ¡Y está listo 
para servir! 

2 huevos
3 tazas de Leche
50 g de mantequilla
2 tazas de harina
1 cucharadita de polvo
de hornear
1/4 de taza de azúcar
Miel yqueso crema
Fresas
Arándanos para decorar
Hojas de hierbabuena

Ingredientes

Sazón Avícola

 

¡A cocinar!

En un tazón: agrega los huevos, la harina 
de trigo, la mantequilla, 1/2 taza de leche, 
el polvo de hornear y la sal. Mezcla hasta 
tener una masa homogénea. En una                   
waflera lleva la masa y cocínalos como 
de costumbre y reserva.  

Aparte en una sartén: lleva el queso 
crema y la Leche restante, mezcla y 
añade la miel, reserva. Sirve los waffles 
con la crema de cheesecake y encima 



Pantalla 
gremial

Conmemoramos el Día de la Independencia de 
Colombia, un hito histórico que marca el inicio de 
la lucha por la libertad y soberanía del país. 
 
Un evento que sigue siendo símbolo de unidad y 
resistencia para todos los colombianos. 

¡Celebremos juntos 
este día de orgullo y libertad! 

20 de Ju

lio
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Celebramos a 
nuestros afiliados en 
el mes de julio

Este mes, nos unimos 
para celebrar los 
cumpleaños de nuestros 
afiliados. ¡Gracias por ser 
parte de nuestro gremio!  

Que este nuevo año esté 
lleno de éxitos y grandes 

momentos.

06. Laura Alejandra Muñoz
20. Guillermo Ernesto Serrano

21.  William Parra
24. William Serrano Pinto



¿Listo para una maratón de cine? Este mes llega cargado de increíbles estrenos
que no te puedes perder. ¡Prepárate para disfrutar de lo mejor en la 
pantalla grande y en casa! 

¿Eres apasionado de la lectura?  Este mes te traemos
una recomendación que te atrapará desde la primera página.

¡No te pierdas el Libro del Mes y
sumérgete en una historia fascinante! 

Momento de lectura

Creativity, Inc." de Ed 
Catmull ofrece una 
mirada profunda sobre 
cómo se cultiva la 
creatividad en una de las 
empresas más                   
innovadoras del mundo. 

Lo que no te 
puedes perder
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